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Dokumen ini tidak dapat dikontrol apabila dicetak atau disimpan ke lokasi yang berbeda. 

I. TUJUAN  

Tujuan dari kebijakan ini adalah sebagai pedoman bagi PT Merdeka Copper Gold Tbk (MCG), 

Entitas Anak dan kontraktor dalam dalam berinteraksi dengan masyarakat dan berkontribusi pada 

pembangunan ekonomi dan sosial serta pemberdayaan komunitas lokal di sekitar wilayah operasi 

kami. 

 

 

II. RUANG LINGKUP 

Kebijakan ini berlaku untuk PT Merdeka Copper Gold Tbk dan Entitas Anak yang berada di bawah 

kendali operasional (selanjutnya disebut sebagai “MCG”) dan mitra bisnis MCG. Kami akan bekerja 

sama dan mendorong perusahaan patungan dan mitra bisnis yang berada di luar kendali 

operasional kami untuk menyelaraskan praktik mereka dengan kebijakan ini. 

 

 

III. KOMITMEN KAMI 

Kami berkomitmen untuk: 

1. Mematuhi hukum dan peraturan yang berlaku di wilayah operasional MCG. 

2. Mengakui dan menghormati warisan budaya, keyakinan, dan nilai-nilai masyarakat adat dan 

masyarakat lokal di sekitar wilayah operasional MCG. 

3. Memperoleh dan menjunjung persetujuan atas dasar informasi di awal tanpa paksaan (FPIC) 

dari masyarakat adat ketika memulai proyek baru atau pada saat terjadinya perubahan 

signifikan. 

4. Mengakui kelompok rentan yang berpotensi terhadap dampak yang merugikan, termasuk 

perempuan, anak-anak, kelompok agama dan etnis minoritas, dan penyandang disabilitas di 

dekat operasi kami, dan menerapkan program konsultasi dan keterlibatan untuk menindak 

lanjuti hak, kepentingan, dan keluhan mereka. 

5. Mendorong transparansi dan keterbukaan dalam menjalin komunikasi dan pelibatan dengan 

pemerintah daerah, masyarakat, dan para pemangku kepentingan lainnya untuk mengatasi isu-

isu sosial dan mencapai hasil yang saling menguntungkan. 

6. Melaksanakan program Pengembangan dan Pemberdayaan Masyarakat dengan tetap 

menghargai budaya masyarakat setempat dan mengutamakan prinsip keadilan yang 

memberikan manfaat sosial-ekonomi yang positif bagi masyarakat lokal. 

7. Mendorong pembangunan ekonomi lokal melalui dukungan pengadaan lokal dan 

mengutamakan kesempatan kerja bagi masyarakat lokal. 

8. Menghormati hak asasi manusia masyarakat dengan mengevaluasi dampak potensial dan 

aktual terhadap hak asasi manusia dari kegiatan kami terhadap masyarakat tersebut, 

mengintegrasikan langkah-langkah untuk mengurangi dampak-dampak tersebut, dan 

menangani dampak-dampak aktual yang muncul. 

9. Menyediakan mekanisme penyampaian keluhan yang efektif bagi masyarakat yang mungkin 

terdampak akibat kegiatan operasional kami. 

10. Mewajibkan kontraktor untuk menjalin hubungan yang harmonis dengan masyarakat lokal dan 

berupaya untuk menghindari penggunaan kekerasan dan konflik di wilayah operasional MCG. 
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IV. TANGGUNG JAWAB DAN PENGAWASAN 

Departemen Compliance bertugas melaksanakan program-program penerapan Kebijakan 

Masyarakat (“Kebijakan”). Kinerja pelaksanaan Kebijakan diawasi oleh Presiden Direktur. 

 

 

V. PELATIHAN DAN PELAPORAN 

MCG akan mengkomunikasikan Kebijakan ini beserta persyaratannya kepada pemangku 

kepentingan internal dan eksternal, termasuk dengan meningkatkan pemahaman dan memberikan 

pelatihan khusus mengenai isu-isu terkait masyarakat lokal jika diperlukan.  

 

Implementasi kebijakan ini dilaporkan kepada pemangku kepentingan secara berkala melalui 

beberapa media yang terkait, termasuk melalui laporan keberlanjutan MCG. 

 

 

VI. REFERENSI 

Kebijakan ini disusun dengan mengikuti panduan dari dokumen-dokumen berikut: 

1. United Nations Declaration - the Rights of Indigenous Peoples (UNDRIP). 

2. The International Labor Organization (ILO) Convention No. 169 - Indigenous and Tribal 

Peoples. 

3. Prinsip-prinsip Pertambangan International Council - Mining and Metals (ICMM), Prinsip 9. 

4. IRMA Standard for Responsible Mining IRMA-STD-001. 

5. IFC Performance Standards - Environmental and Social Sustainability  

6. MCG-SUS-POL-003 - Kebijakan Keberlanjutan, PT Merdeka Copper Gold Tbk. 

7. MCG-SUS-POL-014 - Kebijakan Hak Asasi Manusia, PT Merdeka Copper Gold Tbk.  

8. MCG-SCM-COC-001 - Kode Etik Keberlanjutan Pemasok, PT Merdeka Copper Gold Tbk. 
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